
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง 
เร่ือง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ  

------------------------------------------ 
  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง อ าเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม                      
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง  ลงวันที่  
23  มิถุนายน   2565  จ านวน  2 อัตรา  ได้แก่ 
  1. ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์               จ านวน 1 อัตรา 
  2. ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)    จ านวน 1 อัตรา  
โดยจะมีการสอบประเมินสมรรถนะ ในวันที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ.2565   ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป    
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง อ าเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม นั้น 

  การตัดสินว่าผู้สมัครรายใดได้รับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านผึ้ง ต้องได้คะแนนจากการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดครบทุกด้านรวมกันไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 60 และจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรฯ ในวันที่  20  กรกฎาคม  2565  

  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล ดังรายชื่อแนบท้าย
ประกาศนี ้  

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ วันที่  12  กรกฎาคม  พ.ศ.2565 
 
 
 
     
            ( นายสมบูรณ์  นาคะอินทร์ ) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายช่ือผู้มีสิทธิสอบเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านผึ้ง 

 
 
1. ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป)   
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 001 นางสาวพันธ์เลิศ      สีสค ์    
2 002 นางสาวชุติมา         วิวงษ ์  

 
    
2. ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์  
 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 001 นายประภาส     ประยูรศรี   
 
 
 
 


